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1. IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Biedriba ,,Latvijas Treneru talakizglitibas centrs” (turpmak teksta —
Centrs) ir dibinata 2003.gada.

Centra adrese: Brivibas 333 — 158b, Riga, LV 1006; talrunis:
67556734; mob.talr.: 26196486, e-pasts: birojs@treneruizglitiba.lv;
timekla vietne: www.treneruizglitiba.lv

Centra mérkis ir nodroSinat Latvijas sporta treneru un citu sporta
specialistu kvalifikacijas atbilsttbu miusdienu prasibam, ko apliecina
valstiski atzits sertifikats.

Centra darbibas uzdevumi ir:

1. Piedavat izglitibas un/ vai talakizglitibas iesp&jas sporta treneriem
un citiem sporta specialistiem;

2. Izstradat priekslikumus treneru sertifikacijas kvalifikacijas
prasibam un piedalities sertifikacijas procesa.

Centra darbibas metodes ir:

1. Veidot sporta treneru registru;

2. Sagatavot un realizé€t LR Izglitibas un zinatnes ministrijas
licenc€tas macibu programmas;

3. Organizet kursus un seminarus;

4, Sagatavot macibu materialus;

5. Tulkot nepieciesamo literatiiru;

6. Piedalities zinatniskas konferences;

7. Pasttit darbibas mérka 1stenoSanai nepiecieSamos petijumus;

8. Sadarboties ar sporta sabiedriskajam organizacijam citas valstis.

2.IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI
(IEPRIEKSEJO MACIBU GADU PRIORITATES UN
KONKRETI REZULTATI)

Izglitibas iestades “Latvijas Treneru talakizglitibas centrs” darbibas
pamatmerkis ir izglitibas programmas “C” kategorijas sporta specialistu
pilnveide (kods 30P 813 01), kas licencéta 2010.gada 29.novembrT (Nr. P
— 3873).

Izglitibas programma ir realizéta 12 reizes, paslaik notiek 13.
programmas realizacija. Programmu sekmigi ir apguvusi 816
izglitojamie.

Prioritates Rezultati

Izglitibas procesa e |zveidota elektroniska izglitibas vadibas
kvalitates uzlabosana sisttma ar individualu pieeju katram
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izglitojamajam;

e Regulari pilnveidoti un uzlaboti metodiskie
un izglitibas materiali;

e Katram izglitojamajam sagatavoti
metodiskie uzskates un izdales materiali;

e Regulara izglitibas procesa vertéSana —
izglitojamo anketéSana;

e Profesionali lektori.

Ertas un miisdienigas .
vides veidosana

Erta lokacija nokliiSanai gan ar sabiedrisko

transportu, gan auto;

e Atbilstoss
nodroSinajums;

e Bezmaksas interneta pieslégums;

e Sporta nozares biblioteka;

materialtehniskais

Individuala pieeja un o
risinajumi

NodroSinata iespeja par ertiem
individualiem terminiem izglitojamajiem
patstavigo darbu kartoSana;
e Savstarpgjas attiecibas
profesionalas attiecibas.

draudzigas,

3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU
IZPILDE

Izglitibas iestadei ,Latvijas Treneru talakizglitibas centrs”
iepriekseja akreditacijas ekspertu komisija 2013.gada 15.aprili ieteica
veikt vairakas izmainas izglitibas procesa pilnveidoSana un organizacijas
darbibas nodroSinasana.

Akreditacijas komisijas ieteikums

Paveiktais

Veikt 1zmainas programma
noteiktajam prasibam attieciba uz
ieprieks iegiito izglitibu, lai uzsaktu
C kategorijas programmas apguvi.

Sads  akreditacijas  komisijas
leteikums tika sanemts balstoties uz
C kategorijas profesionalas
pilnveides programmas veidlapu.
VerSoties  Izglitibas  kvalitates
dienesta, tika sanemta atbilde, ka
programmas titullapu nav
Iespéjams mainit.




Papildinat macibu saturu ar|C kategorijas profesionalas

lietvedibas pamatiem. pilnveides programmas realizacijas
letvaros izglitojamajiem nodroSina
lietvedibas pamatus 8 stundu
ietvaros.

NepiecieSams pilnveidot | Ir izstradati un tiek izmantoti

izglitojamo registracijas un | speciali izglitojamo registracijas un

uzskaites gramatas ierakstu | uzskaites zurnali, kur tiek registréts

veikSanu (specialas veidlapas - |izglitojamo  apmeklums  un

zurnalus) nodarbibas t€ma.

NodroSinat lietu nomenklatiiras | Sazinoties ar Valsts arhivu, tika

saskanoSana ar attiecigo Valsts
arhivu.

sanemta atbilde, ka S§1 iestade
neveic biedribu un privato izglitibas
iestazu nomenklatiiras saskanoSanu.
Savukart profesionala arhivara
vadiba ir apkopoti un arhivéti
lietvedibas un  gramatvedibas
dokumenti no 2003.gada lidz
2013.gadam.

Izglitibas 1estade “Latvijas Treneru talakizglitibas centrs” ir zinojis
Izglitibas un kvalitates dienestam par akreditacijas ekspertu komisijas

1eteikumu realizés$anu.

4.IESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU
JOMU ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

4.1.Macibu saturs

,C”  kategorijas

programmas

izglitibas procesa rezultata,

1zglitojamajiem tiek dota iesp€ja apgit zinaSanas un prasmes:

esniegt nepiecieSamas zinaSanas sporta teorija, sporta medicina,
anatomija, visparéja un sporta fiziologija, sporta pedagogija, sporta
psihologija un sporta veida, kas lautu sporta specialistam veikt darbu;

esckmét atbilstosako macibu metozu izvéeli, pilnveidot prasmi
stradat ar informacijas un komunikacijas tehnologijam;

esniegt pamatzinasSanas cilvéka kermena uzbiivé un funkcijas, par
kustibu aparata uzbiivi un funkciju, asinsvadu, sirds un nervu sist€émas
funkcijam, par organu sist€émas paklautibu un funkcionalo mijiedarbibu;




enoteikt muskulu darbibas intensitati, analizét fiziologiskos
stavoklus, sporta nodarbibu laika, fizisko limeni;

eradit izpratni par sportistu mediciniskajam parbaudém, par sporta
nodarbibu organizéSanu cilvékiem ar specidlajam vajadzibam, par sporta
traumu profilaksi, par pirmo palidzibu sporta traumu gadijumos un
patologisku stavoklu gadijumos sporta;

esniegt zinaSanas par &tisko , moralo un juridisko atbildibu nelaimes
gadijumos;

esniegt zinasanas par pedagogiska procesa specifiskajam Ipatnibam
un struktiiru personibas attistibas veicinaSana sporta;

esniegt zinaSanas par vingrindgjumiem, to iedarbibas efektivitati,
pamatiemanu maciSanas metodiku izveletaja sporta veida.

4.2.Macisana un macisanas

4.2.1. MaciSanas kvalitate

MaciSana notiek saskana ar licenzetu ,,C” kategorijas sporta
specialistu profesionalas pilnveides programmam. Visiem §0 programmu
realizacija iesaistitajiem pedagogiem ir profesionala augstaka izglitiba
nozaré un pedagogiska izglitiba. Macibas noris péc ieprieks izstradata
macibu grafika, par kuru ir informéti izglitojamie. Izglitojamais ar savu
parakstu personigi apliecina dalibu nodarbiba, ka rezultata tiek aizpildits
apmekl&juma uzskaites zurnals.

Izglitojamie katras nodarbibas sakuma sanem izdrukatu attiecigas
nodarbibas PWP prezentaciju, ka ari pastavigi to var lejupladét speciali
izstradata izglitibas vadibas sistema. Izglitibas vadibas sist€ma ir speciali
izveidota izglitojamo macibu procesa atviegloSanai — katrs izglitojamais
var pieklut individuali, apskatit parbaudijumu veért€jumus, lejupladet
nodarbibu prezentacijas un citus materialus, maksajumus, nodarbibu
sarakstu u.c. aktualitates.

Lektoriem macibu procesa ir pieejami visi programmas istenosanai
nepiecieSamie materialie Iidzekli — dators, projektors, tafele, audio, video
atskanosanas iekartas u.c. Gan lektoriem, gan izglitojamajiem ir pieejams
interneta pieslégums.

Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilst
attieciga macibu prickSmeta specifikai - ir gan lekcijas, gan metodiski
praktiskas nodarbibas, gan praktiskas nodarbibas. Macibu procesa
izmantotie metodiskie materiali regulari tiek papildinati un uzlaboti
atbilstos$i aktualitatem.



4.2.2. MaciSanas kvalitate

Uzsakot apgiit “C” kategorijas profesionalas pilnveides izglitibas
programmu, izglitojamie tiek informé&ti par macibu saturu, nodarbibu
grafiku, ieks$€jas kartibas noteikumiem, personas datu politiku, macibu
darba vértéSanas principiem, macibu darba organizaciju, lektoriem,
materialtehnisko bazi, metodisko materialu un macibu literatiiras
1zmantoSanas iespéjam.

Attieciga macibu prickSmeta sakuma lektori inform& par taja
izvirzitajam prasibam, ka ari par macibu priekSmeta nosléguma
parbaudijuma saturu un vért€Sanas sisteému. Izglitojamie aktivi piedalas
macibu procesa, izmanto izglittbas vadibas sistému, nepiecieSamibas
gadijuma izmanto ar1 konsultacijas, apmekle biblioteku.

Regulari tiek veikts izglitojamo sekmju izvertgjums, ar meérki
uzlabot macibu procesu.

Programmas realizacijas procesa tiek pielietota individuala pieeja
katram izglitojamajam.

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala
,,C” kategorijas sporta specialistu pilnveides programma katra macibu
priekSmeta nosléguma ir parbaudijums. Vertéjums ,,ieskaitits” jaiegust
sekojoSas macibu priekSmetos ,,Visparéja pedagogija®, ,,Sporta
psihologija”, ,,Sporta fiziologija”, ,,Sporta medicina”, ,,Sporta treninu
teorijas pamati”’, ,,Sporta prakses projekta izstrade un aizstavéSana”,
,Nosléguma parbaudijums”. Programma tiek uzskatita par apgitu, ja ir

iegita ieskaite par katru programmas macibu priekSmetu.

4.3.
4.4 1zglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darbos
,,C” kategorijas sporta specialistu pilnveides programmu apguve
izglitojamo patstavigo darbu rezultati regulari tiek monitoréti, ka rezultata
tiek veikta izglitojamo sekmju analize gan katra no macibu priek§metiem,
gan kopuma. Probléemu identifikacijas gadijuma tas tiek iesp&u robezas
noverstas tas parrunajot ar izglitojamajiem, ka ari tiek izstradatas
prioritaras darbibas, lai problémas neatkartotos.
,C” kategorijas sporta specialistu pilnveides programmu apguve
piedalijusies vairaki ievérojami Latvijas sportisti un treneri. Piem&ram:
e Belohvosciks Raivis (2014) — bijuSais Latvijas ritenbraucg;js.
Piedalijies "Tour de France" daudzdienu velobrauciena, "Giro d'Italia"
tiire, ka art start€jis Olimpiades spélés Sidneja (2000.) un Pekina (2008.);



e Boza Agnese (2014) — Latvijas labaka sievieSu kartas boksere,
UBO internacionala ¢empione (9-5, 5 KO). Vairakkart guvusi uzvaras
pasaules méroga ¢empionatos;

o Zakrezevskis Arturs (2014) — bijusais Latvijas izlases futbolists,
aizsargs, paSlaik treneris. Latvijas C¢empionata aizvadijis 325 spéles.
Paslaik (2015) ir JDFS "Alberts" galvenais treneris un vada JDFS
ALBERTS 1.Iigas komandu. Latvijas izlas€ aizvadijis 55 spéles;

e Selivanovs Pavels (2014) — piedalijies divas Olimpiskajas spéles
(1976, 1980). 1976. gada Monreala PSRS izlases sastava tika izcinita
sudraba medala, péc Cetriem gadiem Maskava PSRS izlase izcinija zelta
medalu. PSRS izlases sastava ar panakumiem startgjis arT citas sacensibas
— 1zcInijis tris medalas Pasaules ¢empionata (zelts 1978. un 1982. gada,
sudrabs 1986. gada), izcinijis divus zeltus Pasaules kausa izcina (1977,
1981), cCetras reizes kluvis par Eiropas ¢empionu (1977, 1978, 1979,
1983). 2017. gada 18. novembri apbalvots ar Triju Zvaigznu ordena 4.
Skiru;

e Serjogins Dimitrijs (2014) — viens no labakajiem garo un vidgjo
distan¢u skrgj&jiem Latvija; Tinte Artirs (2014) — Latvijas Volejbola
izlases fizioterapeits (virieSu izlase, U21 izlase);

e Rocane Anastasija (2014) — vairakkarteja Latvijas SievieSu
futbola cempione "Rigas Futbola skolas" sastava un 2017. gada Baltijas
kausa ieguvéja Latvijas izlases sastava;

e Melehs Olegs (2015) — latvieSu ritenbraucgjs, vairakkartgjais
Latvijas ¢empions kalnu ritenbraukSana;

e Bankava Edite (2015) - Latvijas c¢empione florbola,
Kocénu/Rubenes komanda; Birzulis Maris (2015) — Vindsérfinga skolas
dibinatajs un vaditajs. Burasanas Kluba 360 vaditajs. Godalgots véjdelu
buratajs. Treneris un tiesnesis. Startgjis: Latvijas Cempionata Mistral One
Designe klase 1995-1997; 2005. gada Baltijas Cempionata Formula
windsurfing; 2006. gada Pasaules Cempionata Formula windsurfing
(Gangneung, Koreja); 2008. gada Latvijas Cempionata Formula w; 2008.
gada Latvijas Cempionata Slaloms;

e Jesko Andrejs (2015) — Latvijas rekordists 50 km skrgjiena.
Barcelona Trail 2016 kalnu taku skr&jiena uzvaretajs;

e Ozolin$ Sandis (2017) — latviesu hokejists. Viens no izcilakajiem
latvieSu hokejistiem, vienigais, kas izcinijis Stenlija kausu. Piedalijies
trijos ziemas olimpisko sp&lu turniros;

e Rumbenieks Arnis (2017) — vieglatléts. Startgjis: 2005. gada
Pasaules jaunatnes ¢empionata; 2009. gada Eiropas U-23 ¢empionata;
2008. gada Latvijas Cempionata; 2010. gada Eiropas ¢empionata; 2012.



gada vasaras olimpiskajas spélés; 2013. gada Pasaules Cempionata
Maskava;

e Atmats Kaspars (2017) — divkartgjais universiades boksa
c¢empions, divkartéjs Latvijas cempions boksa;

e Gabrans Lauris (2017) — godalgota vieta WPC Eiropas
cempionata spéka triscina. Nopelniti ir vairaki Latvijas un Baltijas
c¢empiona tituli;

e Rolands Strobinders (2018) — startgjis 2011. gada Eiropas junioru
cempionata, 2015. gada pasaules Cempionata, 2016. gada vasaras
olimpiskajas spéles, 2017. gada pasaules cempionata.

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos
Pec ,,C” kategorijas sporta specialistu pilnveides programmas
apguves visi absolventi, kuri ir devuSies kartot, ir nokartojusi sporta
specialistu sertifikacijas eksamenu biedriba ,Latvijas Sporta federaciju
padome” un ieguvusi C kategorijas sporta specialista sertifikatu konkréta
sporta veida.

4.4. Atbalsts izglitojamajiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Izglitibas iestades ,Latvijas Treneru talakizglitibas centrs”
darbinieki un pasniedzji sniedz nepiecieSamo  psihologisko,
socialpedagogisko atbalstu, ja izglitojamajiem tas ir nepiecieSams vai vini
versas ar S$ada rakstura ligumu pie darbiniekiem. Centra personals
problému risinaSana darbojas saskanoti. NepiecieSamibas gadijuma
varétu tikt piesaistiti papildus resursi (socialais dienests, psihologa
konsultacijas, pasvaldibas policija), tacu sadu precedentu nav bijis.

442 lzghitojamo drosibas garanteéSana (droSiba un darba
aizsardziba)

Izglitibas iestade “Latvijas Treneru talakizglitibas centrs” ir
izstradajusi  noteikumus  “LTTC  iek$gjas kartibas  noteikumi
izglitojamajiem”, kuri paredz darbibu un pasakumus izglitojamo drosibas
organizéSanai. Uzsakot macibas, izglitojamie tiek iepazistinati ar Siem
noteikumiem un ar savu parakstu apliecina, ka ir iepazinusies un ievéros
“LTTC ieksgjas kartibas noteikumus izglitojamajiem”. “C” kategorijas
“Latvijas Treneru talakizglitibas centrs” 1ré telpas Latvijas Sporta
pedagogijas akadémija, kuras ir izvietota droSibas prasibam atbilstoSa
informacija (norades, evakuacijas plani u.c.).



4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana (neverte)
4.4.4 Atbalsts karjeras izglitiba (neverte)
4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai (neverte)

4.4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Lidz Sim izglitibas iestadeé ir sekmigi izglitojuSies vairaki
izglitojamie ar specialajam vajadzibam. Izglitibas iestade ‘“Latvijas
Treneru talakizglitibas centrs” macibu procesa nodroSinasanai e telpas
Latvijas Sporta pedagogijas akadémija, kuras vide ir pielagota
1zglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni (Neveérte)
4.5. lestades vide

4.5.6. Mikroklimats
Ta ka organizacijas mikroklimats atspogulojas organizacijas darba
kvalitateé, tad butiska uzmaniba tiek pieversta pozitivas gaisotnes
veidoSanai gan organizacijas administracijai komunicgjot sava starpa, gan
administracijai komunicgjot ar lektoriem, gan lektoriem sava starpa, gan
administracijai un lektoriem komunicgjot ar izglitojamajiem. Izglitibas
programmu realizacijas laika butiski konflikti nav notikusi.

4.5.7. Fiziska vide un vides pieejamiba

Gan administrativa darba, gan macibu darba nodroSinasanai
izglitibas iestade “Latvijas Treneru talakizglitibas centrs” 1ré telpas
Latvijas Sporta pedagogijas akadémija. Telpu nomas Iigumu termini
atbilst izglitibas programmu TstenoSanas periodam. Arpus Latvijas Sporta
pedagogijas akadémijas organiz€jamo teorétisko nodarbibu, praktisko
darbu, praktisko macibu TstenoSanai ir atbilstosi sadarbibas ligumi,
atbilstosi izglitibas programmas Tstenosanas periodam. Telpas, kur notiek
macibas, ir atbilstoSs interjers, biroja telpas ir aprikotas ar kvalitativa
darba veikSanai nepiecieSamajam mébelém un aparatiiru, ari macibu telpa
ir aprikota ar macibu procesam nepiecieSamo inventaru un mébeleém.
Gan darbinieki, gan pasniedzgji, gan izglitojamie ir tiesigi izmantot
Latvijas Sporta pedagogijas akadémijas koplietoSanas telpas — biblioteku,
€dnicu, tualetes u.c. Ta ka apkartejas vides sakoptiba ir atkariga no telpu
ipasniekiem un apsaimniekotdjiem, bet to aktivitate no nomnieku
prasibam, tad riipigi sekojam tam, lai telpas butu sakoptas, tajas biitu
patikams klimats, ka rezultata tajas biitu patitkami atrasties.
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4.6.1estades resursi

4.6.1.1ekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestade “Latvijas Treneru talakizglitibas centrs” savas
darbibas realiz€Sanai Tré telpas Latvijas Sporta pedagogijas akadémija —
birojam un nodarbibu organizéSanai. Organizacija savas darbibas
nodroSinasanai ikdiena izmanto stacionaros datorus (1), printerus (3),
kopé&tajus (2), datorprojektoru un portativos datorus (4).

Arpusizglitibas iestades organizéto seminaru, praktisko nodarbibu
organizéSanai tiek slégti atbilstosi sadarbibas Iigumi konkrétajam laika
periodam.

4.6.2.Personalresursi

Izglitibas iestades ,,Latvijas Treneru talakizglitibas centrs” darbu
nodrosina kompetenti sporta un izglitibas nozares parstaviji (5).

Sporta specialistu profesionalas pilnveides programmu realizacija ir
iesaistiti lektori (15) ar attiecigo augstako profesionalo izglitibu.
Programmas realizacija iesaistito pedagogu profesionala sagatavotiba un
sp&ja kvalitativi nodro$inat attiecigd macibu priekSmeta apguvi tiek
regulari kontroléta — izglitibas iestades direktore personigi apmeklé
nodarbibas, ka ari tiek veikta izglitojamo anonima anketéSana par
izglitibas procesa kvalitati. Lektori tiek iepazistinati ar anketESanas
rezultatiem.

4.7.1estades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrosinasana

4.7.6. Iestades darba pasverteSana un attistibas planoSana.

Izglitibas iestades ,,Latvijas Treneru talakizglitibas centrs” darba
paSvertéSana notiek izvertejot vairakus indikatorus: pirmkart, izglitojamo
atsauksmes par lektoru darbu un izglitibas iestades darbu, otrkart, finansu
raditajus (ienakumi un izdevumi). Gan izvértéSana, gan attistibas
planosana notiek kalendara gada ietvaros, biedribas “Latvijas Treneru
talakizglitibas centrs” kopsapulcé apstiprinot gada planu un vaditajam
zinojot par plana izpildi.

4.7.7. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Izglitibas iestadi “Latvijas Treneru talakizglitibas centrs” vada
Direktore, kuras pienakumos ietilpst planot un organizét profesionalas
pilnveides C kategorijas programmas realizaciju — noteikt norises laiku,
izveleties lektorus, sazinaties ar apmacamajiem, izstradat macibu
materialus, nodro$inat programmas realizaciju ar nepiecieSsamo tehnisko
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aprikojumu. Izglitibas iestades administrativo darbu veic zino$i un augsti
kvalificeti darbinieki (4). lzglitibas iestades administracija ir pieejama
izglitojamajiem katru darba dienu.

Personala parvaldiba tiek istenota nemot veéra ari apmacamo
atsauksmes gan par biroja darbinieku, gan par lektoru darbu. Vertgjot
lektorus, tiek vertétas gan vinu pedagogiskas prasmes, gan izklastitais
materials, ka ar1 izdales materialu kvalitate. Rezultata tiek pienemts
lémums par turpmako sadarbibu ar lektoru.

4.7.8. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Izglitibas iestade “Latvijas Treneru talakizglitibas centrs” sporta
specialistu talakizglitibas procesa realizeé$anai regulari sadarbojas gan ar
sporta veidu federacijam (piem&ram, Latvijas Futbola federaciju, Latvijas
Vieglatlétikas savieniba, U.C.), gan ar profesionalas ievirzes sporta
izglitibas iestadém (piem&ram, Balvu sporta skola, Sporta izglitibas
iestazu direktoru padome u.c.), pasvaldibam (Daugavpils sporta
parvalde), gan uznémumiem (SIA DCH Komanda, SIA Medsports, SIA
Orto klinika u.c.).

Gads | Organizéto seminaru skaits | Izsniegto apliecibu skaits
2018. 24 586
2017. 29 811
2016. 36 1250
2015. 21 1206
2014. 13 376
2013. 6 216

Seminaru organizéSana sadarbiba ar citam insitlcijam notiek
regulari un seminaru organizesanai tiek slegti beztermina ligumi.

5. CITI SASNIEGUMI (IESTADEI SVARIGAIS, SPECIFISKAIS)

Biedriba ,Latvijas Treneru talakizglitibas centrs”, kvalitativakai
sporta specialistu profesionalas pilnveides nodro§inasanai ir izstradajusi
un gramatu “Vispusigas fiziskas sagatavotibas trenera rokasgramata”
(2015.gads, 239.Ipp.).

Sporta specialistu talakizglitibas procesa sekméSanai, izglitibas
iestade “Latvijas Treneru talakizglitibas centrs” organizé vienas dienas
seminarus Latvijas sporta specialistiem.
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Gads | Organizéto seminaru skaits | Izsniegto apliecibu skaits
2018. 3 429
2017. 3 410
2016. S 484
2015. 3 241
2014. 5 464
2013. 4 368

Seminaros tiek piedavatas aktualas un vispusigas teémas, lai
nodro$inatu iesp€ju ikvienam sporta specialistam atrast sevi interesg€joso
temu.

6. TURPMAKA ATTISTIBA (BALSTITA UZ
PASNOVERTEJUMA IEGUTAJIEM SECINAJUMIEM)

1. Turpinat profesionalas pilnveides izglitibas programmu satura
aktualiz€Sanu un jaunu programmu izstradi, atbilsto$i darba tirgus
prasibam, veicinot iestades un darba deveju sadarbibu.

2. Turpinat attistit materialtehnisko bazi;

3. Pilnveidot un dazadot macibu un izdales materialu klastu.

Iestades
vaditajs

(vards, uzvards) (paraksts)

Z\V.

SASKANOTS SASKANOTS SASKANOTS
Biedribas ,,Latvijas Sporta Latvijas Sporta pedagogijas Biedribas ,,Latvijas
federaciju padome” akademijas rektors Olimpiska akadémija”
prezidents prezidents
Einars Fogelis Juris Grants Ivans Klementjevs

Riga, 2019.gada 2.aprili Riga, 2019.gada 2.aprili Riga, 2019.gada 2.aprili



